
SECRETARÍA GREMIAL DEL SINDICATO DEL PERSONAL JERÁRQUICO Y PROFESIONAL 
DEL PETRÓLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL 

Personería Gremial Nº 1. 682 - Res M.T.E. y S.S. 717/ 05 - Sede Central: Alvear Nº 1. 042 

Tel. ( 0297) 406- 2261/ Int. 104/ 111 - Comodoro Rivadavia – Chubut – ( 9000 ) 

 

Adicionales Convencionales CCT 611/10 Pauta 2023  

 

 
Abril 2023 

Mayo 2023  
11% N.R. 

Junio 2023 

Julio 2023  
23%   23% N.R. 

Suma no 
Remunerativa  
unica vez 2%  

Presentismo 13.498,48 1.484,83 3.104,65 269,97 16.603,13  

Antigüedad 943,68 103,81 217,05 18,87 1.160,73  

Hs de viaje 943,68 103,81 217,05 18,87 1.160,73  

Guardia Pasiva L a V 3.036,13 333,97 698,31 60,72 3.734,44  

Guardia Pasiva S, D y F 4.718,32 519,01 1.085,21 94,37 5.803,53  

Adicional Yacimiento / Prod. 22.155,69 2.437,13 5.095,81 443,11 27.251,49  

Adicional Disponibilidad 22.155,69 2.437,13 5.095,81 443,11 27.251,49  

Bono de Torre 63.266,89 6.959,36 14.551,38 1.265,34 77.818,27  

Vianda 2.937,52 323,13 675,63 58,75 3.613,15  

Desayuno / Merienda 1.468,76 161,56 337,81 29,38 1.806,57  

Sueldo bruto Conformado mensual mínimo 
de referencia 

384.540,00 422.994,00 472.984,20 7.690,80 472.984,20  

Asignación Vianda Complementaria No 
65.000,00 65.000,00 79.950,00 

 

Remunerativa  

 
 

Presentismo             1º T    

Trimestral                 2º T 

                                   3º T 

                                   4º T                          

13.498,48 1.484,83 3.104,65 269,97 16.603,13 

26.997,18 2.969,69 6.209,35 539,94 33.206,53 

47.224,57 5.194,70 10.861,65 944,49 58.086,22 

57.358,74 6.309,46 13.192,51 1.147,17 70.551,25 
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INSTRUCTIVO PARITARIA JERARQUICO 2023 
 

• ESTABLECE AUMENTOS PORCENTUALES y BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS PARA EL PRIMER TRIMESTRE DE ACUERDO AL SIGUIENTE ESQUEMA:  

 

o MAYO 2023: GRATIFICACIÓN EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA DEL 11% CON BASE ABRIL 2023.- 

 

o JUNIO 2023: GRATIFICACIÓN EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA DEL 12% CON BASE ABRIL 2023 ACUMULATIVA CON EL 11% DE 

MAYO.- 

❖ DE CUMPLIRSE CON LAS CONDICIONES PARA EL PAGO DEL BONO DE PAZ SOCIAL, SE ABONARÁ UNA SUMA EXTRAORDINARIA NO 

REMUNERATIVA POR UNICA VEZ DEL 2% CON BASE ABRIL 2023.- 

 

• JULIO 2023: UN INCREMENTO SALARIAL DEL 23% CON BASE ABRIL 2023.- 

 

•  SAC 1º SEMESTRE: LAS SUMAS NO REMUNERATIVAS ABONADAS SERÁN CONSIDERADAS COMO BASE DE CALCULO DEL SAC  

 
 

•  TODAS LAS SUMAS NO REMUNERATIVAS DEVENGADAS SERAN EXCENTAS DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS. ASI MISMO DEBEN SER CONSIDERADAS 

COMO BASE DE CALCULO PARA OBRA SOCIAL, CUOTA SINDICAL Y MUTUAL. 

 


