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Resolucion

Nimero: RESOL-2019-636-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viemes 17 de Mayo de 2019

Referencia: Ex-2019-09817357-APN-DGDMT#MPYT - Resol.

VISTO el Ex-2019- 09817357-APN-DGDMT#MPYTdel Registro de la Secretaria de Gobiemo de Trabajo
y Empleo de la Nacion, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/2 del IF-2019-43186413-APN-DNRYRT#MPYT, y acta complementaria obrante en la

pagina 1 del IF- 2019- 45720025, del presente expediente, obra el Acuerdo  celebrado entre el
SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el
SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUI, SINDICATO PETROLERO Y GAS

PRIVADO SANTA CRUZ, SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL

PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, SINDICATO DE PERSONAL

JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUIUY Y

FORMOSA, SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO GAS

PRIVADO Y QUfMICO DE CUYO Y LA RIOJA Y el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y

PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por el sector

sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) y

la. CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) por la parte

empresaria, en ¢l marco de los Convenios Colectivos de trabajo N° 605/10, 611/10, 637/11, 641/11, 643/12

( solo para trabajadores de la provincia de Santa Cruz) y 644/12, conforme lo dispuesto en la Ley de

Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004)

Que a través del referido acuerdo las partes pactan un incremento salarial a partir del mes de Marzo de
2019, en los terminos y condiciones alli establecidos.

Que en las paginas 1/2 del IF-2019-43188523-APN-DNRYRT#MPYT y acta complementaria obrante en
la pagma 1 del IF- 2019- 45720025 , del presente expediente, obra un segundo acuerdo donde pactan una
contribucion empresaria extraordinaria, en los términos y condiciones alli pautados.

Que en las paginas 1/3 del IF-2019-43193652-APN-DNRYRT#MPYT vy acta complementaria obrante en
la pagina 1 del IF- 2019- 45720025 , del presente expediente, obra un tercer acuerdo donde pactan un
incremento salarial, a partir del mes de Abril de 2019, en los términos y condiciones alli pautados

Que el ambito de aplicacion de los presentes acuerdos se corresponde con el alcance de representacion de
la parte empleadora signataria y las representatividades de las entidades sindicales firmantes, emergentes de



sus personerias gremiales

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 ( t.o. 2004)

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitirdn las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones v Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el DECTO 2019-35-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO DEL PETROLEO Y
GAS PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO SANTA CRUZ,
SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO
DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA, SINDICATO DEL PERSONAL
JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO GAS PRIVADO Y QUIMICO DE CUYO Y LA
RIOJA Y el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS
PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) y la CAMARA DE EXPLORACION Y
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) por la parte empresaria, que luce en las paginas 1/2 del
IF- 2019- 43186413-APN-DGDMT#MPYT y acta complementaria obrante en la pagina 1 del IF- 2019-
45720025, del presente expediente, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO DEL PETROLEO Y
GAS PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO SANTA CRUZ,
SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO
DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA, SINDICATO DEL PERSONAL
JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO GAS PRIVADO Y QUIMICO DE CUYO Y LA
RIOJA Y el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS
PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) y la CAMARA DE EXPLORACION Y
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) por la parte empresaria, que luce a 1/2 del IF-2019-



43188523-APN-DNRYRT#MPYT vy acta complementaria obrante en la pagina 1 del IF- 2019- 45720025 ,
del presente expediente, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, ¢l SINDICATO DEL PETROLEO Y
GAS PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO Y GAS PRIVADO SANTA CRUZ,
SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO
DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA, SINDICATO DEL PERSONAL
JERARQL"ICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO GAS PRIVADO Y QUMCO DE CUYO YLA
RIOJA Y el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS
PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) y la CAMARA DE EXPLORACION Y
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) por la parte empresaria, que luce en las paginas 1/3 del
IF-2019-43193652-APN-DNRYRT#MPYT vy acta complementaria obrante en la pagina 1 del IF- 2019-
45720025 , del presente expediente, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0 2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informatica, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los Acuerdos obrantes en paginas 1/2 del
IF-2019-43186413-APN-DNRYRT#MPYT, 1/2 del IF- 2019 -43188523-APN-DNRYRT#MPYT,
paginas 1/3 del IF-2019 - 43193652-APN-DNRYRT#MPYT y Acta complementaria obrante en la pagina 1
del IF -2019-45720025 del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 dela Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con los
Convenios Colectivos de Trabajo N° 605/10, 611/10, 637/11, 641/11, 644/12 y 643/12.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAIJO, no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion,
las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.



